
Milano continua a imporsi come uno dei centri più dinamici e in� uenti d’Europa, un ecosistema in cui innovazione, talento e visione strategica con-
vergono alimentando un tessuto imprenditoriale unico. Dalle storiche eccellenze manifatturiere alle startup più agili, dal design alla moda, dai servizi 
avanzati alle nuove tecnologie, la città si conferma un magnete per investimenti, competenze e idee ad alto potenziale. In questo contesto, le imprese 
milanesi non si limitano a seguire l’evoluzione del mercato: la anticipano, trasformando le s� de globali in opportunità concrete e contribuendo a 
de� nire nuovi standard di competitività. Raccontarle signi� ca raccontare un’Italia che cresce, sperimenta e guarda al futuro con pragmatismo e am-
bizione. Seguono alcune realtà del territorio che si distinguono come modelli di eccellenza, capaci di interpretare il cambiamento, leggere le nuove 
esigenze del mercato e proporre soluzioni innovative.

Hub Europeo di Innovazione e Crescita

Fondata a Milano nel 2020, Eteria è una 
società indipendente di advisory specia-
lizzata nella strutturazione e coordina-
mento di operazioni societarie, patrimo-
niali e immobiliari. 
In un contesto normativo articolato, 
a�  anca i clienti nella de� nizione della 
strategia, ma soprattutto nella sua ese-
cuzione, assumendo il ruolo di regia nel-
le operazioni. 
Supporta imprese, investitori e profes-
sionisti nella realizzazione di operazioni 
complesse coordinando legali, consu-
lenti e controparti e garantendo coe-
renza, e�  cienza e controllo sull’intero 
processo. 
L’attività comprende costituzione 
e riorganizzazione societaria, go-
vernance, investimenti immobilia-
ri e gestione di progetti complessi, 
incluse acquisizioni e sviluppo im-

prenditoriale. 
Eteria opera come interlocutore unico 
trasformando la complessità in un pro-
cesso gestibile. Il modello operativo si 
fonda sul coordinamento: Eteria integra 
in un’unica regia le competenze dei pro-
fessionisti coinvolti, guidando ogni fase 
verso il risultato. 
Grazie a un network consolidato e pro-
fonda conoscenza del mercato italiano, 
Eteria è interlocutore quali� cato per 
operazioni che richiedono visione, strut-
tura ed execution. 

www.eteriacompany.com

Asfalti Conti, azienda specializzata da 
oltre 60 anni nel settore edile, ha realiz-
zato importanti opere di impermeabiliz-
zazione in Italia, Svizzera e Germania. In 
particolare è intervenuta nel fabbricato 
LAC a Lugano, all’aeroporto di Aviano 
per il Ministero della Difesa, all’aeropor-
to di Malpensa e al deposito Alta Velocità 
di Rho. 
L’amministratore e socio fondatore 
ing. Pietro Conti è presidente di IGLAE
Istituto per la Garanzia Lavori A�  ni all’E-
dilizia, costituito per quali� care le im-
prese specializzate e redige normative e 
codici di pratica da adottare nelle appli-
cazioni, attualmente alla terza edizione 
(2019). 
Asfalti Conti investe costantemente in 
nuove tecnologie e innovazioni di setto-
re, sia per l’utilizzo di membrane sinteti-
che e bituminose, sia nell’applicazione di 

membrane liquide per � niture particola-
ri e complementari. 
Asfalti Conti rilascia polizza decennale 
della compagnia di assicurazioni GROU-
PAMA sulle opere di impermeabilizza-
zione.
www.asfalticonti.it

ETERIA coordina Operazioni Societarie 
e Immobiliari con approccio integrato

ASFALTI CONTI realizza Sistemi di 
Impermeabilizzazione per grandi opere europee

Viridea, fondata nel 1997 a Cusago da Fabio Rappo, 
nasce dall’evoluzione di Rappo Srl, attiva nel settore 
del verde professionale con focus sulle super� ci dei 
campi sportivi grazie a una tecnologia ibrida proprie-

taria (erba naturale/sintetica). Da questa realtà nasce il 
progetto dei Garden Center Viridea: spazi pensati non 
solo per acquistare piante e prodotti per il giardinaggio, 
ma per vivere un’autentica esperienza. 
Viridea ha costruito un modello di Garden innovativo 
che unisce ampiezza dell’o� erta, qualità dei prodotti 
e attenzione all’accoglienza. Una crescita la consolida 
come una delle principali realtà del settore in Italia, con 
una rete di 11 punti vendita tra Lombardia, Piemonte 
e Veneto e uno a marchio Agricola Legnaia a Firenze. 
Alla guida dell’azienda c’è la seconda generazione del-
la famiglia: i � gli del fondatore proseguono l’attività di 
Rappo e lo sviluppo della rete Viridea, puntando su in-
novazione, sostenibilità e qualità.
I numeri ri� ettono solidità e dinamismo del gruppo: nel 

2025 Viridea ha raggiunto un fatturato di 89 milioni con 
oltre 7,7 milioni di visitatori e conta 620 dipendenti. In 
questo contesto di crescita si inserisce l’inaugurazione 
del nuovo Garden Center di Carate Brianza aperto il 
28 febbraio: un passaggio signi� cativo nello sviluppo 
del brand.  È sviluppato su 7.000 m2 di super� cie com-
merciale in un’area di 42.000 m2 con parco, laghetti e 
spazi per le famiglie: ambientazioni di verde vivo e suo-
ni naturali, illuminazione LED, autoproduzione di ener-
gia e materiali riciclabili per oltre il 90%. Con questo 
nuovo punto vendita Viridea conferma la sua visione: 
continuare a crescere sul territorio, innovare il format 
dei Garden Center e trasformare questi spazi in luoghi 
di incontro, scoperta e benessere. 
www.viridea.it

VIRIDEA amplia la Rete e sviluppa 
Garden Center Esperienziali sostenibili

MILANO Storia d'Impresa e Territorio: 
Eccellenza, Qualità e Innovazione

Milano è la città dove nel 1926 nasce 
l’iniziativa imprenditoriale di Giusto Fa-
ravelli e l’azienda che porta il suo nome, 
oggi a capo di un gruppo internazionale 
specializzato nella distribuzione tecnica 
di materie prime per diversi comparti 
manifatturieri. Oggi Giusto Faravelli 
Spa celebra un secolo di attività e sug-
gella il legame tra storia imprenditoriale, 
territorio e visione industriale. 
In 10 decenni Faravelli ha attraversato le 
trasformazioni di mercato mantenendo 
un modello imprenditoriale indipenden-
te e una governance familiare italiana. La 
gestione operativa è a�  data alla terza 

generazione con Cinzia Faravelli e Luca 
Benati e il � glio del fondatore Alessan-
dro Faravelli è il Presidente. 
Con circa 170 collaboratori, il Gruppo è 
presente in diversi Paesi: Germania (dal 
1978), Repubblica Ceca (con presidio 
anche in Slovacchia e Ungheria), Spa-
gna, Stati Uniti e Cina (scouting dell’in-
novazione). Tutte le sedi estere sono di 
proprietà diretta. Il legame con il terri-
torio milanese resta forte: la casa madre 
è nella sede storica del quartiere Isola, 
ricostruita dopo i bombardamenti della 
Seconda guerra mondiale, mentre lo sta-
bilimento di Nerviano ra� orza il rappor-

to con il tessuto economico locale. 
Faravelli ha consolidato il ruolo di part-
ner strategico per le imprese clienti, of-
frendo forniture di materie prime, com-
petenze tecnologiche, concretezza ope-
rativa e logistica, conoscenza dei mercati 
e delle normative, sviluppo di soluzioni 
su misura per diversi settori industriali. 
Il centenario è una tappa storica e la 
porta di accesso verso il futuro: dopo 
100 anni, Faravelli continua a investire 
in competenze, relazioni industriali, pre-
senza internazionale per creare valore 
duraturo per collaboratori, territorio e 
� liere produttive. www.faravelli.it

Dal 1926 FARAVELLI è specializzata nella distribuzione di 
ingredienti e materie prime chimiche per l’industria

Giusto Faravelli, fondatore

INFORMAZIONE PROMOZIONALE


